	Круглый стол
«Бизнес, Общество, Власть: социальное партнерство» 
	Июнь, 03
2011

	в рамках проекта 
«Популяризация социальной ответственности бизнеса в России» 
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Круглый стол: 
«Бизнес, Общество, Власть: 
  социальное партнерство».
Организаторы: 
НП «Европейский Дом», Представительство Европейского Союза в РФ,  
Российское представительство Charities Aid Foundation (CAF),  
Фонд поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации 
Партнеры: 
Российское представительство UNICEF
Российский Союз Промышленников и Предпринимателей (РСПП)

Ассоциация Директоров по коммуникациям и корпоративным медиа (АКМР)
Место проведения: 
Представительство Европейского Союза в РФ 
ул. Кадашевская наб., 14/1
Дата проведения: 03 июня 2011 г. 
Цели и задачи:

Способствовать дальнейшему развитию социального партнерства бизнеса, власти и некоммерческого сектора в России.

Участники: 
представители российского и иностранного бизнеса, Министерства экономического развития, Министерства здравоохранения и социального развития, депутаты ГД, представители общественных и некоммерческих организаций. 
Секции Круглого стола:

· Построение эффективного партнерства между бизнесом, обществом и властью  как путь перехода от разовой помощи к системным проектам. Международный и российский опыт. 
· Содействие развитию благотворительности и добровольческой деятельности в РФ. Перспективы развития благотворительности в России. Международный и российский опыт. 
· Прозрачность деятельности НКО как условие привлечения социальных инвестиций в осуществление социальных проектов. Международный и российский опыт.
· Инициативы, продвигающие идеологию социальной ответственности бизнеса. ISO 26000: Руководство по социальной ответственности, «Глобальный договор», Социальная хартия российского бизнеса и др. Сопоставление российских и зарубежных практик.
· Роли и задачи участников процесса социального партнерства при решении стоящих перед обществом социальных проблем. 
Время работы Круглого стола:

10.00 – 17.00

Программой Круглого стола предусмотрены welcome coffee, 2 кофе паузы и обед. 

Работа «Круглого стола» будет освещаться российскими и иностранными СМИ.

Приглашаемые Спикеры:

Сурков Владислав Юрьевич, 1-ый зам. Руководителя Администрации Президента России
Попик Василий Михайлович, Зам. Начальника Экспертного управления Президента РФ

Лукин Владимир  Петрович, Уполномоченный по правам человека в РФ
Набиуллина Эльвира Сахипзадовна, Министр экономического развития РФ
Топилин Максим Анатольевич, Зам. Министра здравоохранения и социального развития РФ

Орлова Светлана Юрьевна, Зам. председателя Совета Федерации РФ
Мизулина Елена Борисовна, Председатель Комитета ГД по  вопросам семьи, женщин и детей

Шпигель Борис Исаакович, Председатель комитета по вопросам развития институтов гражданского общества

Петренко  Валентина Александровна, Председатель комитета по социальной политике и здравоохранению в СФ

Его сиятельство Граф Петр Шереметьев, член президиума международного благотворительного фонда «Меценаты столетия» и др.
Антуфьев Сергей Владимирович, Губернатор Смоленской области
Любимов Николай Викторович, Зам. Губернатора Калужской области
Позгалев  Вячеслав Евгеньевич, Губернатор Вологодской области

Фернандо Валенсуэла, Посол Европейского Союза в России
Райнер Хартман, Председатель правления «Ассоциации Европейского Бизнеса»
Греф Герман Оскарович, Председатель правления ОАО «Сбербанк России»

Пер Вендшлаг, Генеральный директор компании «Икея» в России
Андрей Галаев, Главный исполнительный директор «Сахалин Энерджи Инвестмент Компани Лтд.»
Жорж Шишманов, Генеральный секретарь компании «Лореаль» в России
Нэйтан Хант, Президент Канадской деловой ассоциации в России и Евразии
Рюичи Хаттори, глава представительства JETRO в Москве
Эрнст-Йорг фон Штудниц, Председатель правления Германо-российского форума
Феоктистова Елена Николаевна, РСПП
Коляда Екатерина, член правления Ассоциации Директоров по коммуникациям и корпоративным медиа России (АКМР)
Олег Борисович Алексеев, Президент благотворительно фонда Ренова

Ирина Бахтина, директор по корпоративным отношениям, член Совета директоров, Юнилевер-Русь

Карен Асоян, Директор по корпоративным коммуникациям компании Мегафон
Гордеева Марина Владимировна, Председатель Правления Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации при Минздравсоцразвитии.

Тополева Елена Андреевна, член Общественной палаты РФ,  Директор Агентства социальной информации
Неумывакин Александр Яковлевич, Президент Всероссийского общества слепых (ВОС)
Мария Черток, Исполнительный директор Российского представительства Charities Aid Foundation (СAF)  и др.  

Терранс Слободян, Представительство «Юнисеф» в России
В обсуждении примут участие представители компаний: 
Госкорпорации «Росатом», «Сбербанк России», «УРАЛСИБ», ИК «Тройка Диалог», Концерн «Байер»,  «Ингосстрах», НК «Роснефть», «Крафт Фудс Рус», «Нестле» и др. 
Кол-во участников: 120 человек (только по приглашению организаторов).
По итогам Круглого стола в органы федеральной власти будет отправлен меморандум, содержащий предложения участников мероприятия по модели социального партнерства бизнеса, общества и власти, направленного на повышение результативности проводимой социальной политики государством и эффективности вложений в социальную сферу бизнесом, в чем заинтересованы как компании, так и общество в целом.

Проблематика, поднимаемая в рамках Круглого стола:

Социальное партнерство –  равноправное сотрудничество институтов государства и местного самоуправления, бизнеса и некоммерческих организаций по решению социальных проблем для обеспечения достойных условий жизни человека. Сегодня все стороны, участвующие в решении социальных вопросов, признают, что, к сожалению, еще нельзя говорить об эффективном взаимодействии, и вынуждены констатировать, что оно находится на начальных стадиях развития. Реальное партнерство бизнеса, общества и власти в современном российском обществе – редкое явление. При этом очевидно, что разобщенность участников улучшения социальной ситуации существенно замедляет процесс позитивных социальных преобразований в России. 

Выстраивание эффективного взаимодействия «бизнес-общество-власть» - задача не одного года. Составной частью ее успешного решения, прежде всего, является развитие культуры партнерства, основанного на взаимном доверии, понимании и уважении интересов других сторон и видении результатов от совместной деятельности. В основе доверия должны быть открытость и прозрачность всех участников процесса, что позволит, в свою очередь, всем сторонам расширить «угол зрения» на существующие вопросы и возможности их решения. Нахождение точек пересечения интересов бизнеса, общества и власти даст возможность реализовать совместные системные программы, нацеленные на борьбу не с последствиями, а с причинами существующих в обществе проблем, и распределить «зоны ответственности» для максимизации эффекта при их совместной реализации. 
